
 

 

Środki na szkolenia w ramach 
Krajowego Funduszu  
Szkoleniowego (KFS) 2024 
 
 
 
 
 

Kto może ubiegać się o środki?  
 

O środki z KFS może wystąpić każdy pracodawca - podmiot zatrudniający 

pracowników na podstawie umowy o pracę. Nie ma ograniczeń. Zakres 

szkoleń może być dowolny. Ważne, aby umożliwiały one realizację przynaj-

mniej jednego z priorytetów dystrybucji środków KFS na rok 2024. Dowolna 

może być także forma ich realizacji (stacjonarne, online, wyjazdowe). 

 

Kwoty dofinansowań dla pracodawców

100% kosztów kształcenia ustawicznego 

w przypadku mikro przedsiębiorcy zatrud-

niającego do 10 osób, ale nie więcej niż do 

wysokości 300% przeciętnego wynagrodze-

nia w danym roku na jednego uczestnika. 

80% kosztów kształcenia ustawicznego, 

ale nie więcej niż do wysokości 300% prze-

ciętnego wynagrodzenia w danym roku na 

jednego uczestnika.  

 
Priorytety wydatkowania KFS 2024 
 
Minister właściwy ds. pracy określił następujące priorytety wydatkowania KFS w 2024 r.: 
 

§ w związku z zastosowaniem w firmach nowych procesów, technologii i narzędzi pracy 

§ w zidentyfikowanych w danym powiecie lub województwie zawodach deficytowych 

§ osób powracających na rynek pracy po przerwie związanej ze sprawowaniem opieki nad 

dzieckiem oraz osób będących członkami rodzin wielodzietnych 

§ w zakresie umiejętności cyfrowych 

§ osób pracujących w branży motoryzacyjnej 

§ osób po 45 roku życia 

§ skierowane do pracodawców zatrudniających cudzoziemców 

§ w zakresie zarządzania finansami i zapobieganie sytuacjom kryzysowym w 

przedsiębiorstwach. 

 

Co to oznacza w praktyce? Aby firma mogła ubiegać się o dofinansowanie z KFS w 2024r. 

musi spełniać minimum jeden z ww. priorytetów. 


